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Circolare n. 68 Ceglie Messapica, li 06 febbraio 2015

AL PERSONALE DOCENTE DI TUTTI I PLESSI
AL PERSONALE AT A DI TUTTI I PLESSI
p.c. = AIDSGA / Segr.

p.c. = all’Albo / Sito Web Scuola

OGGETTO: preavviso di Assemblea Sindacale di tutto il PERSONALE ( docente e ATA } delle
scuole di ogni ordine e grado del Comune di Ceglie Messapica, indetta dalla Organizzazione
Sindacale FEDERAZIONE GILDA UNAMS per Venerdi 13 febbraio 2015, dalle ore 11.00 alle ore
13.00, presso PAula Docenti della Scuola Primaria “Bosco” di CEGLIE MESSAPICA.
RICOGNIZIONE ADESIONI DEL PERSONALE ( docente e ATA ) PER EVENTUALE
SOSPENSIONE E/O ADATTAMENTO ORARIO DELLE LEZIONL

Vista fa comunicazione ( allegata ) dell’Organizzazione Sindacale in oggetto, pervenuta al protocollo
della Scuola 1n data odierna, si chiede al personale ( docente ¢ ATA ) di dichiarare, entro e non oltre
Martedi 10 febbraio p.v. , ore 11.00, la propria adesione o meno all’ Assemblea Sindacale in oggetto per
poter disporre in tempo utile I’eventuale sospensione e/o adattamento orario delle lezioni.

L’ adesione sara espressa con un SI ( invece, in caso di non adesione, con un NO ) accanto al proprio
nominativo in elenco allegato, firmando accanto alla scelta esplicitata.

L’indicazione di adesione e/o non adesione & obbligatoria ai fini del calcolo del monte ore annuo
spettante al personale docente ¢ ATA ( max 10 ore nell’anno scolastico ) oltre che per le dovute
comunicazioni alle famiglie ed all’Ente Locale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO




