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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca Q85
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale
Ufficio I — Gestione delle risorss umane del comparto scuola — attuazions degli ordinamenti — Istruzione non statale ~ G§

CONTRATTO INDIVIDALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DEL
PERSONALE DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA-AREA V-

FRA

Il Direttore generale deli’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia dott.ssa Anna Cammalleri

E
Il dott. FEDERICO PIETRO, nato a CEGLIE MESSAPICA it 27/06/1955 - C.F.:
FDRPTRS55H27C424Q
PREMESSO CHE

- il dott. FEDERICO PIETRO, appartenente al ruolo dei dirigenti scolastici della regione Puglia dal 9/1/2007
risulta in servizio nell’ as. 2014-2015 presso SECONDO I.C. CEGLIE MESSAPICA - cod. mecc.:

BRIC82900D;
- il medesimo dott. FEDERICO PIETRO ¢& destinatario dell’incarico di direzione presso IC SECONDO DI

CEGLIE MESSAPICA (BR) - cod. mecc.: BRIC82900D di cui al decreto n. 8222/92 del 28/07/2015 di questo

Ufficio scolastico regionale, con decorrenza 1.9.2015;
- il rapporto di lavoro nello status dirigenziale & a tempo indeterminato ed & regolato dal contratto collettivo

nazionale di lavoro, sottoscritto il 15.7.2010, anche per quanto riguarda le cause di risoluzione del contratto di

lavoro e i relativi termini di preavviso,
si conviene quanto segue

Art. 1
QOggetto del contratto

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all’incarico di direzione del IC
SECONDO DI CEGLIE MESSAPICA (BR) cod. mecc.: BRIC82900D conferito a decorrere dal 1.9.2015 al
dott. FEDERICO PIETRO con decreto n. 8222/92 del 28/07/2015 ai sensi dell’art.19, comma 1, del D.L.vo

30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni.

Art. 2
Decorrenza del trattamento economico

1l trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24
del D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha effetto dalla data di decorrenza del

provvedimento di conferimento dell’incarico.

Art. 3
Trattamento economico fisso

Al dott. FEDERICO PIETRO compete il trattamento economico fisso annuo comprensivo del rateo di
tredicesima mensilita, stabilito dal CCNL dell’area V della dirigenza scolastica, sottoscritto il 15.7.2010,

determinato secondo i seguenti importi:
a) stipendio a.l. tabellare inclusa la tredicesima mensilita: € 43.310,90;
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b) retribuzione di posizione parte fissa per tredici mensilita: € 3.556,68;
¢) retribuzione individuale di anzianitd nella misura individuata a norma dell’art. 52 del CCNL
dell’ 11.4.2006, ove spettante.

Art. 4
Retribuzione di posizione parte variabile

Al dott. FEDERICO PIETRO ¢ attribuita la retribuzione di posizione parte variabile secondo quanto previsto
dagli artt. 25 e 26 del CCNL del 15.7.2010.

Art. S
Retribuzione di risultato

Al dott. FEDERICO PIETRO ¢ attribuita, in relazione ai risultati raggiunti, la retribuzione di risultato secondo
quanto previsto dall’art. 27 del CCNL del 15.7.2010.

Art. 6

Il trattamento economico di cui agli artt. 4 e 5 remunera, con le eccezioni e nei limiti previsti dall’art. 19 del
CCNL dell’11.4.2006, anche eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal dott. FEDERICO PIETRO in ragione
dell’ufficio oppure conferiti dall’ Amministrazione, o su designazione della stessa, tenuto conto dell’affluenza dei
relativi compensi nell’apposito fondo regionale di amministrazione.

Al dott. FEDERICO PIETRO si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell’anagrafe degli
incarichi e della costituzione del fondo con riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente o

indirettamente o autorizzato dall’ Amministrazione.

Art. 7

Al dott. FEDERICO PIETRO dichiara, sottoscrivendo il presente contratto e sotto la propria responsabilita:

a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, di collaborazione continuativa o di consulenza con altre
Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli derivanti da incarichi espressamente
consentiti da dlsposmom, normative o autorizzati dall’ Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd richiamate dall’art. '53 del D.L.vo n.

165/2001.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO IL DIRETTORE GENERALE

FEDERICORIETRO Anna Cammalleri
W shao~ o



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

PIETRO FEDERICO

Data di Nascita

27/06/1955

Qualifica

Dirigente Scolastico

Amministrazione

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Incarico attuale

- Istituzione scolastica : SECONDO |.C. CEGLIE MESSAPICA (BRIC82900D)
Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2015 al 31/08/2018

Utilizzo/Comando

presso la sede :null ,dal :null al :null

Numero telefonico
dell'ufficio

0831382518

22 ISTITUTO COMPRENSIVOSTATALE |

Fax dell'ufficio

0831377121 Via Francavilla - 72013 Ceglie Messapica (Brindisi)

E-mail istituzionale

Tel.: 0831 382518 - Fax: 0831 377121

Posta elettronica certificata

C . O0OATIOOTAL os
190042700741 =C- M BRIC32900C

¢.mail: bricR2900d@istmzione it

Altri Recapiti

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di Studio

- Diploma di laurea
1.249; LAUREA IN LETTERE
conseguito il 24/10/1978 con la votazione di 110 con Lode/110

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Incarichi ricoperti :
- Istituzione scolastica : SECONDO 1.C. CEGLIE MESSAPICA (BRIC82900D)
Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2012 al 31/08/2015

- Istituzione scolastica : SMS - G.PASCOLI - CEGLIE M. (BRMM05800E)
Tipo incarico : Effettivo, da! 01/09/2010 al 31/08/2012

- Istituzione scolastica ;: SMS - G.PASCOL! - CEGLIE M. (BRMMO05800E)
Tipo Incarico : Effettivo, dal 01/09/2007 a! 31/08/2010

Altre esperienze professionali :
- dal 01/09/2004 al 31/08/2005
Docente Vicario

- dal 01/09/2003 al 31/08/2004
Docente Vicario
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- dal 01/09/2002 al 31/08/2003

Docente Vicario

- dal 01/09/2001 al 31/08/2002

Docenle Vicario

- dal 01/09/2000 al 31/08/2001

Docente Vicario

- dal 01/09/1993 al 31/08/1994

Docente Vicario

- dal 01/09/1989 al 31/08/1990

Docente Vicario

- dal 01/09/1988 al 31/08/1989

Docente Vicario del Preside

- dal 01/09/1987 al 31/08/1988

Docente Collaboratore del Preside - Segretario Collegio Docenti

- dal 01/09/1984 al 31/08/2007

Docente di ruolo di Italiano, Storia, Educazione Civica e Geografia nella Scuola Media ( L. Da Vinci fino all.a.s. 1999/2000, G. Pascoli
di Ceglie Messapica dall'a.s. 2000/2001 ) con incarico di Coordinatore C.di C., membro di Giunta Esecutiva e Consiglio di istituto,
Funzione Obiettivo, coordinatore e referente gruppi di lavoro disciplinari, di aggiornamento, ecc.

- dal 01/09/1980 al 31/08/1984

Docente supplente di lettere in diverse Scuole Superiori della provincia di Brindisi ( prevalentemente Licei ).

Capacita linguistiche

Lingua

Livello parlato

Livello scritto

Altro

Francese

Buono

Capacita nell'uso di

tecnologie
Stipendio | Posizione |Posizione parte[ Retribuzione di 5 Totale annuo
tabellare |parte fissa risultato AL lordo
RETRIBUZIONE ANNUA
43.310,90 € 3.356,68 € 2.059,86 € 447 66 € 57.42968 €

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(P DERICO
RREEERIc)

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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Altro (pubblicazioni,
collaborazione a periodici,
ogni altra informazione che il
dirigente ritiene utile
pubblicare)

Stipendio | Posizione [Posizione parte|Retribuzione di Altro * Totale annuo
RETRIBUZIONE ANNUA tabellare |parte fissa risultato lordo
43.31090 € 3.356,68 € 8.254,58 € 2.059,86 € 447,66 € 57.42068 € %g

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

GF VARARILE A rmo AT G E [mgr CA‘Q}J

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Piekp-EEDERICO)

Pag.3di 3 20/04/2017 12.02.31



CERTIFICAZIONE
UNICA &G1¥

Iscrizione:

Certificazione di cui all’art.4, commi 6-ter e 6-quater,
del D.P.R. 22 Luglio 1998, n.322, RELATIVAALL'ANNO 2016

DATORE D! LAVORO, ENTE PENSIONISTICO O ALTRO SOSTITUTO D'IMPOSTA

Codice Fiscale (1) _91009730598

Denominazione (2 DAG -~ DSIT

(UFF. BR )

01150936

Comune{d), Provincia(5), Cap(6), Indirizzo(7), Telefono, Fax (8), Indirizzo di posta elettronica (9)

DAG - DSII (RM) 00198 PIAZZA DALMAZIA,

1

DIPENDENTE, PENSIONATO, O ALTRO PERCETTORE DELLE SOMME

Codice Fiscale (1) Cognome (2) Nome (3)
FDRPTR55H27C424Q FEDERICO PIETRO
Sesso (4 i Prov. nasc.(7) Event (9)
Mo F()) 07;;1’:::,::;%5) Comune (o stato estero) di nascita (6) (sigla) eccezionali
M 27/06/1955 CEGLIE MESSAPICA BR
DOMICLIO FISCALEALL' /1/2016 DOMICILIO FISCALEALL’ 1/1/2017
Comune (20), Provincia (21) e Codi (2) Comune (23), Provincia (24) e Codi (25)
CEGLIE MESSAPICA BR C424
DATIFISCALI DATI PER LA EVENTUALE COMPILAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI
REDDITI
Reddi di lavoro dipendente e assimilat Reddito di lavoro dipendente e assimiati
con contratto a tempo ¥ " 49.997,72 con contrattoa tempo determinato @
. - (4) Assegni periodici comrispost  (5) Numero di i per | quali spetta:
A reddt assmiat dal coriuge ¢ te St boreo dpengente . @ 365
RITENUTE
. ) . - _____ Addizionale comunale alfirpef
Ritenuts Irpef (di cui (20), pese ) @ 15.138,00 Acconto 2016 Sekdo 2018 Acconto 2017
Addizionale regionale all'rpet ¢z 761,56 (@ 90,29 (0 209,69 (29 89,99
ACCONTI 2016 DICHIARANTE
Primo acconto Irpef trattenuto nell'anno 42
do o unico Ipet nelfanno (u,ﬂ_ Accontilrpef sospesi 031
. , (1249) Arcanto add: to ol (132)
Acconto addizionale comunate all'lrpet all'lipet
Prima rata di acconto cedolare secca (129) ia 0 unica rata di accontocedolare secca a2n
ACCONTI 2016 CONIUGE
Primo acconto Iipef trattenuto nell'anno (g)._ ——
322
Secondo o unico Irpef nell’anno ()_— Accontilrpef sospesi (331)
Acconto addizionale comunale al'lef @y A ddizionale alllrpef sosp (32)
Prima rata di acconto cedolare secca (326) da o unica rata di accontocedolare secca (2
ONER| DETRAIBILI
Codice onere (ﬂ)__fﬁ;_ Importo (f“ﬁ_ﬁ
DETRAZIONI E CREDITI
Imposta lorda (38 15,319,13  Detrazione per carichi di famigha (362) -
Detrazioni per famighe numeroso (353) Credito non riconosciuto per famighe numercse (365)
Detrazioni per favoro dpendente, p e reddit (367) 181,13 Totale detrazioni per onefi (368)
Detrazioni per canoni di locazione (369) Credito non riconosciuto per canoni di locazione (3n)
Totale detrazioni 3n3) 181,13
CRED! TO BONUS IRPEF
Codice Bonus (381) 2 Bonus erogato (392) Bonus non erogato (3893)
PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Previd Contributi pravid | dedottidai reddit
enza complementare g diculaipuntil, 2 3 465 @2
:i culeipunti1, 2 3 4e5 ron dedotf daireddit (413) TFR destinato al fondo (414) o
ONERI DEDUCIBIL! .
Totale oneri sostenuti esclusi dai redditi indicati nel punti 1, 2.3, 4 e5  (431) C“?“b“".‘ﬂ?'::gojﬁen“ © casse avent esclusivamente fini (441) L
ONERI DEDU CIBIL!
Codice onere Importo Codice onere Importo Codice onere Importo
(432) (433) (434) (435) (438) (431 Assicurazioni sanitarie  (444)
ALTRI DATI CAMPIONE DITALIA REDDITI ESENTI
Lavoro dipendent temp L dipend tpo determinato Codice Ammontare
(451 (458) (466) (287
Irpef da dal sostituto al 28 febbrak (ar3) Irpe! da versare all'erario da parte del dipendente (475)
Applicazione maggiore fitenuta (a78) Casi particolari (em
COMPENSI RELATIVIAGLI ANN! PRECEDENTI SOGGETTIA TASSAZIONE SEPARATA (Da non indicare nella dichiarazione dei reddit)
Totaln compony seetal per | qusk § possblle {s11) Totzle Ritenute operate (di cut (514) spese) (513)
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Codice fiscale del percipionte | FDRPTR55H27C4240

DATI RELATIVI AL CONIUGE E Al FAMILIAR! A CARICO

f N. mesi Minore di Percentuale di Detrazione 100 %
Relazione di parentela Codice o a carico tre ann detrazione spetiante  affidamentofigh
BARRARELA CASELLA: 1c[ Coniuge “w )
Fi= Aki6 FoUO 2F1Y ____| Primofigio D& © ) ®)
T H—-— — —
B T HaDS GoN DISELITA 3F Al o - - -
4F Al D - - _
5F Al [») R _ .
6F Al »] —_— _ —_—
7F A D JE— — —
8F A D —_— —_— —_
oF A [»] —_— —_— —_—
P o di dotrazione spettante per famiglie umersse (10 %

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO, INDENNITA'EQUIPOLLENT),ALTRE INDENNITA'E PRESTAZIONIIN FORMA DI CAPITALE SOGGETTE A TASSAZIONESEPARATA

N 1, i Acconti ed anticipazioni erogati
© sommo erogate nell’ anno ®@1) inami precedent ®2  Detazione (809)
TFR maturatofino al 31/12/2000
Ritenutaoperata nell' anno (804) Rit in anni precedenti (€09) o in aziend: (809)
TFR maturatodal’ 01/01/2001 TFR maturato fino a 31/12/2000 Imposta sostitutiva
e timasto In azienda Eo)—____ e versatoa fondo &1 sulle rivalutaziontsul TFR (620)
[DATI PREVIDENZIAL ED ASSISTENZIAU |
SEZIONE 1 - INPS LAVORATORISUBORDINATI Contributl a carico
gt ienda (1) INPS (2 Altro (3) Imponibile previdenziae (4) del | i (6)

MES! PER | QUALI E STATAPRESENTATA LADENUNCIA L
M Tuti ~ (8) Tutticon esclusione di

SEZIONE 2 - INPS LAVORATOR!I SUBORDINATI GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI

Codice fiscale Codice Kentificativo Gostiono Annodi ) Contributi pensicnistici )
Amministrazione/Azienda attribuito da SPT del MEF ~515onat (13)Prev | (14)Crod (i5)Enpdep iteri Ly dovuti {mponibile TFS
® 90042700741 (1 BR513 ™ 7603 5" n2016 (18 64.159,97 (9  21.353,28 ()  45.527,70
ContributiTFS tmponibile TFR ContrbutiTFR dovuti  Imponibile GestioneCradito  Comibuto Gestione Imponibile ENPDEP  Contributi ENPDEP dovuti
@ 4.370,73 @ Q.00 & 0,00 @®  64,159,97 @ 224,67 @ 0,00 0 0,00
SEZIONE 3 - INPS GESTIONE SEPARATAPARASUBORDINAT MES: PER | QUAL £ 61
Compensi corisposti Contributia carico ATAPRESENTATA LADENUNGIA L
o paa::boymnmo Contributidovuti de! lavoratore Contributi versati (@5) Tulti  (46) Tutticon esdlusiona di
41) (42) (43) (49
SEZIONE 4 - ALTRI ENTI
Codice azienda Categoria tmponibile previdenzidle Contributi dovuti “f&"vg‘g“lg;mf:nuﬁ Contributiversati
(52) (53) (54) (55) (56) 57)
DESCRIZIONE ANNOTAZIONI

CERTIFICAZIONE LAVOROAUTONOMO, PROVVIGIONIE REDDITI DIVERS!

|DATI RELATIVIALLE SOMME EROGATE|

TIPOLOGIAREDDITUALE Causale o

DATI FISCAL}
Ammontare lordo corrisposto 4) Imponibile 8) Ritenute a titolo d" ®)
m‘mm a seguito Codice fiscae debitoreprincipale Somme erogate Ritenuteoperate g
presso terz) (101) (102} (103) (109)
Riservataa soggetto (108) (108)
erogatotedelle somme (105) 1% on 108

DATA ARMA DEL SOSTITUTO DI IMPOSTA
16/02/2017 SCHIAVO FRANCESCO PAQOLO
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