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Prot. n. 2333/C-21 Ceglie Messapica li 21 giugno 2017

Ai Docenti interessati a candidarsi per le operazioni relative alla Mobilita da Ambito a Scuola
p.c = Al Dirigente dell’Ufficio IV — A.T. di Brindisi
p.c = Alla RSU di Istituto

p.c.=Alle  OO.SS. — Segreterie Provinciali Provincia di Brindisi — LL.SS.
( FLC CGIL - CISL SCUOLA — UIL SCUOLA — SNALS CONFSAL - GILDA UNAMS )

p.c. = Al Sito Web della Scuola ( Albo Pretorio — Evidenza Pubblica )

OGGETTO: AVVISO per lindividuazione dei Docenti trasferiti o assegnati all’Ambito
Territoriale definito dall’USR Puglia e il conferimento degli incarichi nell’Istituzione Scolastica
SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di CEGLIE MESSAPICA - BR ( nella
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO S.M.S. “VINCI”_ ) — mobilita CCNI sul passaggio da
Ambito Territoriale a Scuola per I’a.s. 2017/2018 — Pubblicazione AVVISO “Chiamata diretta*
personale docente a.s. 2017/2018 per n. 2 docenti per n. 2 cattedre di stumento ( AC56 - Clarinetto,
AJ56 - Pianoforte ) e n. 1 docente per n. 1 posto di Sostegno ( CH - MINORATI DELLA VISTA ) di
Scuola Secondaria di primo grado, disponibili presso il SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE DI CEGLIE MESSAPICA — BR ( nella Scuola Secondaria di primo grado S.M.S. “VINCI”,
dopo visura portale SIDI e passaggi di ruolo/cattedra di n. 2 docenti presso Liceo Musicale “Durano” di
Brindisi ). Determinazione Organico di Diritto a.s. 2017/2018 - SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO
GRADO S.M.S. “VINCI".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 297/94,

VISTO il DPR 275/99;

VISTA la Legge 107/2015 ( art. | comma 79 e seguenti );

VISTO il CCNI sul passaggio da Ambito Territoriale a Scuola per I’a.s. 2017/2018;

VISTO il successivo CCNI concernente le operazioni di trasferimento dei docenti dagli Ambiti alle
Scuole del 12 aprile 2017;

VISTA I’O.M. n. 221 sulla Mobilita del personale docente, educativo ed ATA per I’a.s. 2017/2018;




VISTO I’Allegato A al sopracitato CCNI contenente il quadro nazionale dei requisiti ( titoli ed esperienze
professionali ) da correlare alle competenze professionali richieste;

VISTA la Nota MIUR n. 16977 del 19 aprile 2017 con la quale il MIUR fornisce indicazioni operative
per I’applicazione del suddetto CCNI e indica la tempistica da rispettare;

VISTO il PTOF di Istituto ed il fabbisogno di Organico dell’ Autonomia in esso indicato;

VISTA la proposta di Organico dell’ Autonomia per I’a.s. 2017/2018, predisposta dal Dirigente Scolastico
sulla base del numero degli alunni iscritti per 1’a.s 2017/2018 e comunicati al SIDI e del numero
complessivo delle classi richieste per [’a.s. 2017/2018;

VISTO il PdiM di Istituto e le iniziative di recupero e potenziamento in esso contenute;

VISTA la proposta presentata dal Dirigente Scolastico al Collegio dei Docenti del 17 maggio 2017 per
I’individuazione di requisiti coerenti con il PTOF e il PdiM dell’Istituto, da indicare nell’Avviso per il
trasferimento dei docenti da Ambito a Scuola, e dei criferi con cui sard effettuata la comparazione dei
requisiti, nell’eventualita che presso questa Istituzione Scolastica, al termine delle operazioni di mobilita,
si verifichi la necessita di coprire posti disponibili con docenti trasferiti nell’Ambito n. 12 o
successivamente assegnati dall’'USR Puglia all’Ambito n. 12;

VISTA la Delibera n. 37 del Collegio dei Docenti del 17 maggio 2017, relativa alle procedure ed alle
tempistiche normativamente previste in materia di “chiamata diretta docenti” per I'a.s. 2017/2018
( mobilita da Ambito a Scuola );

ATTESO che la stessa esplicita i collegamenti tra le attivita progettuali del PTOF di Istituto, le priorita
contenute nel PdiM e tenuto conto di quanto descritto dal RAV:
VISTA la comunicazione del D.S., inerente alla Determinazione Organico di Diritto di SCUOLA
SECONDARIA DI PRIMO GRADO S.M.S. “VINCI" a.s. 2017/2018, Prot. n. 1129/C-21 del 28 marzo
2017, la visura SIDI in data odierna ed il Decreto del Dirigente dell’Ufficio IV di Brindisi di
pubblicazione, in data 15 giugno 2017, dei passaggi di ruolo/cattedra disposti verso i posti delle discipline
specifiche dei licei musicali;

ATTESO che il termine ultimo per la pubblicazione del presente Avviso, relativo agli eventuali posti
liberi di SECONDARIA DI PRIMO GRADO S.M.S. “FINCI”, per mobilita Ambito — Scuola, ¢ fissato al
22 giugno 2017;

FATTE SALVE le procedure relative alle operazioni di mobilita scuola a carico del’USR Puglia —
A.T. di Brindisi e nelle more delle stesse;

PUBBLICA IL SEGUENTE AVVISO
per gli eventuali posti liberi ( tipologia richiamata in oggetto ) di
SECONDARIA DI PRIMO GRADO S.M.S. “VINCI”
1) Tipologia eventuali posti liberi: cattedre di strumento;
numero posti: n. 02 ( AC56 - Clarinetto, AJ56 - Pianoforte );
motivazione: completamento posti come da Determinazione Organico di Diritto;

2) Tipologia eventuali posti liberi: CH - sostegno minorati della vista;
numero posti: n. 01;
motivazione: completamento posti come da Determinazione Organico di Diritto.

Per effetto di quanto deliberato dal Collegio dei Docenti in data 17 maggio 2017 ( Delibera n. 37 ),
I’individuazione del/i docente/i a cui assegnare il(i posto/i avverra tenendo conto dei seguenti:
a) “REQUISITI:
1) Titolo n. 1 = Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche
richieste, di livello almeno pari a quello previsto per 'accesso all'insegnamento;
2) Titolo n. 7 = Master universitari di I e II" livello ( le competenze in uscita devono essere
coerenti con le competenze professionali specifiche richieste dall 'eventuale posto libero ),
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3) Esperienze professionali n. 4 = Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica
multimediale;

4) Esperienze professionali n. S = Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento
relativamente a percorsi di integrazione / inclusione;

5) Esperienze professionali n. 9 = Referente / coordinatore orientamento e/o valutazione;

6) Esperienze professionali n. 10 = Referente per progetti in rete con altre scuole o con
istituzioni esterne.

b) dei seguenti correlati “CRITERI” oggettivi per I’esame comparativo dei candidati che presentino

domanda:
a) prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti

dalla Scuola;
b) in caso di eventuale parita numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato

con maggior punteggio nelle operazioni di mobilita e con il maggior punteggio nelle
graduatorie di merito / ad esaurimento.

Si precisa quanto segue:
1. Sedivacanti e disponibili

Per le modalita con cui saranno resi disponibili dal’ USR  Puglia gli elenchi definitivi delle sedi vacanti e disponibili in
ciascuna istituzione scolastica del'ambito n. 12 per ciascuna tipologia di posto e per le modalith con cui i docenti
trasferiti o assegnati su ambito dovranno presentare le proprie candidature alle istituzioni scolastiche delfAmbito n. 12 si
dovra fare riferimento alle successive indicazioni operative preannunciate da! MIUR nella citata nota 16977 del 19

aprile 2017.
2. Incompatibilita

Ai sensi dell'art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti coloro che abbiano un rapporto
di coniugio o un grado di parentela o di affinita entro il secondo grado con il dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire
gli incarichi ai docent, il dirigente scolastico dichiarerd I'assenza di cause di incompatibilith derivanti da rapporti di
coniugio, parentela o affinita, entro il secondo grado, con i docenti stessi.

3. Trasparenza

Negli atti relativi agli incarichi attribuiti ai docenti destinati alla pubblicazione saranno presenti solo i dati pertinenti
rispetto alle finalita di trasparenza perseguite. Non saranno invece oggetto di pubblicazione dati personali quali recapiti o
codice fiscale dei docenti.

4. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento
di cui al presente Avviso ¢ il Dirigente Scolastico, Dott. Pietro FEDERICO.




5. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti allespletamento della procedura. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di

accedervi.
I presente Awiso & pubblicato sul sito intemet di questa Istituzione scolastica allindirizzo

www. 2icceglie.gov.it ( Albo Pretorio — Evidenza Pubblica ).

6. Accesso agli atti

L'accesso agli atti & previsto secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, del regolamento DPR 12
aprile 2006 n.184 e dell'art. 3 - differimento — c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del
procedimento.

Si precisa inoltre che, qualora per effetto delle operazioni di mobilita docenti a cura del’'USR Puglia A.T. di Brindisi
dovessero verificarsi integrazioni e/o modifiche del quadro-posti richiamato in tabella, il D.S. provvedera a pubblicare
(tempestivamente) un nuovo avviso coerente con gli eventuali ulteriori aggiomamenti.

N.B. = ai sensi dell'articolo 22 del c.d. Codice dell'’Amministrazione digitale ( D.lgs. n. 82/2005 ¢
s.m.i.), si attesta che il presente documento ¢ copia informatica di documento originale analogico di 4
pagine, tenuto presso questa [stituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Rietro FEDERICO )




